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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
JOSEFA DE OBIDOS
ATA DA REUNIAO DO CONSELHO GERAL
30 de junho de 2022
Nome Representagao Rubricas
Elsa Maria Curto Docente — Presidente
Carla Rosa Docente
Maria Elisabete Linto Docente
Maria Fatima Santos Docente
Maria Isabel Quaresma Docente
Paulo Gongalves Docente
Ricardo Carreira Docente
Teresa Caldeira Ferreira Docente
Ana Cristina Faustino N3o Docente
Susana Isidoro N3o Docente
Catarina Vargas Pais e Encarregados de Educacdo
Lilia Marqués Pais e Encarregados de Educacdo
Sandra Teotodnio Pais e Encarregados de Educacdo
Jodo Ferreira Aluno
Manuel Pimentel Aluno
Ana Sofia Godinho Municipio de Obidos
Filipe Daniel Municipio de Obidos
Margarida Reis Municipio de Obidos
Maria Guedes USCP Obidos
Marta Caetano Escola Superior de Turismo e
Tecnologia do Mar - Peniche
Miguel Silvestre OBITEC — Parque Tecnolégico
Outros intervenientes Representacdo Rubrica

José Santos

Diretor do Agrupamento de Escolas
Josefa de Obidos




Aos trinta dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, na sala 4, pelas dezoito horas, reuniu
o Conselho Geral do Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos com a presenca de todos os
conselheiros, a excecdo da conselheira Lilia Marqués.

Também estiveram presentes, o Diretor do Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos, José
Santos; da Camara Municipal de Obidos, Dra. Sabina da Silva; da Faculdade de Ciéncias Sociais
e Humanas da Universidade Nova de Lisboa, Professor David Justino, Dra. Liliana Pascueiro e
Dra. Marina Peliz como convidados.

Ordem de trabalhos:
Ponto 1 - Aprovacdo da ata da reunido anterior;

Ponto 2 - Tomada de posse do representante do Parque Tecnoldgico de Obidos - Miguel
Silvestre;

Ponto 3 - Ponto da situacdo do Plano Estratégico Educativo Municipal;
Ponto 4 - Ponto da situacdo do Projeto Educativo;

Ponto 5 - Aprovacdo do Plano de Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) para o ano
2022/23;

Ponto 6 - Revisdao do Regimento Interno deste érgdo ;
Ponto 7 - Aprovacdo do mapa de férias do Diretor de Agrupamento;

Ponto 8 - Outros assuntos.

Ponto 1: Aprovagdo da ata da ultima reunido.

A Presidente do Conselho Geral deu inicio a reunido, com o periodo antes da ordem do dia.
Informou que:

- de acordo com o artigo 10, do Regimento deste Conselho Geral designou como assessores
os representantes dos alunos Jodo Ferreira e Manuel Pimentel, a fim de colaborarem na
realizacdo e redacdo da ata desta reunido;

- Solicitou a direcdo um endereco de email para os contactos do conselho geral;

Deu a palavra ao diretor, que destacou as atividades que decorreram no agrupamento desde
o ultimo conselho geral . Assim sendo:

- Requalificacdo do campo de jogos da Escola sede, nomeadamente tabelas de basquetebol e

balizas de futebol,

- Josefa Mostra que permitiu aos pais e encarregados de educacdo a visita a escola sede e a
participacdo em atividades dinamizadas pelos diferentes grupos disciplinares;

- Exposicdo do Dia Mundial da Paz — que estara patente em diferentes espacos da vila,

integrada numa dtica de abertura a comunidade;

- Protocolo Andebol 4 Kids, entre a escola, o Municipio e a Federacdo portuguesa de Andebol;




- Candidatura a criacdo de um CET - Centro Tecnoldgico Especializado para o ensino

profissional;

De seguida a presidente passou a leitura da ata da reunido anterior, e foram feitas as
seguintes adendas:

- no paragrafo 12 acrescentou-se o seguinte texto

”....com a presenca de todos os conselheiros, a excecdo do conselheiro Miguel Silvestre, do
conselheiro Jodo Ferreira (por se encontrar em Erasmus em Londres) e conselheira Carla Rosa
(que justificou a auséncia a reunidgo com consulta médica do seu filho)”;

- no inicio do ponto 4, acrescentou-se o seguinte texto
“ A conselheira Carla Rosa participou na reunido a partir deste momento”.

Apds as propostas de alteracdo, a ata foi colocada a aprovacgao, tendo a mesma sido aprovada
com 19 votos a favor e 2 votos abstencdes que ndo participaram na reunido.

Ponto 2: Tomada de posse do representante do Parque Tecnoldgico de Obidos - Miguel
Silvestre;

Foi dada posse, como previsto, ao Conselheiro Miguel Silvestre, representante da OBITEC —
Parque Tecnoldgico, o qual se apresentou ao restante Conselho Geral, mencionando as
ligacdes anteriores entre a escola e o parque tecnoldgico, e os beneficios que dessa ligacdo
surgirao.

Ponto 3 - Ponto da situagdo do Plano Estratégico Educativo Municipal;

A equipa da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova de Lisboa deu
inicio a apresentacdo do Plano Estratégico Educativo Municipal (PEEM) e da Carta Educativa
(CE), tendo o Professor David Justino realizado uma apresentacdo sucinta do trajeto ja
percorrido desde que iniciaram este processo em fevereiro de 2022 e que terd a duragao
prevista de 14 meses.

O PEEM obedece a um conjunto de principios, através dos quais conferem realismo, sem
descartar uma dimensdo criativa e inovadora para a educagdo, tudo num «processo
participado». Os principios sdo: A) Diagndstico Educativo Municipal e mapeamento de
recursos; B) auscultacdo e respetiva extracdo dos objetivos educativos dos atores locais; C)
assessoria a revisdo da Carta Educativa de 2.2 geracdo, cumprindo os principios no Decreto-
lei; D) proposta de Eixos Estratégicos (EE); E) uma proposta de operacionalizacdo dos EE. A
Carta devera ter um papel imperativo no projeto escolar, tendo a escola de procurar
interpretar aquele documento em coordenagcdo com as especificidades do agrupamento.
Todo este processo serd monitorizado.

Quanto ao ponto A, procede-se a caracterizacdo do territorio e demografia, a caracterizacdo
socioecondmica do concelho e populacdo ativa, descricdo de dindmicas municipais para a
educacdo, estudo da populacdo escolar e, enfim, andlise dos resultados escolares.

Quanto ao ponto B, a auscultacdo dos atores locais deve ser dividida em trés grupos: grupo 1
— Direcdo da AE, Coordenadores de Departamento e Presidente do Conselho Geral; grupo 2
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— Representantes dos Ndo Docentes, dos Alunos e dos Pais e Encarregados de Educag¢do com
assento no Conselho Geral e representantes dos parceiros para a area da Educacgdo; grupo 3
— Alunos do Ensino Basico.

Quanto ao ponto C, deve-se proceder a caracterizacdo do edificado e conservacdo,
mapeamento da qualidade e sucesso educativo, e assessoria na submissdo e validacdo no
Sistema de Avaliacdo das Cartas Educativas.

Quanto ao ponto D, os EE devem informar-se no diagndstico e mapeamento (ponto A) e na
auscultacdo dos atores locais (ponto B) para o estabelecimento de prioridades, objetivos,
metas e a¢des.

Apresentou-se ainda o documento final do PEEM/CE Obidos).

Ponto 4 - Ponto da situagdo do Projeto Educativo;

O diretor do Agrupamento deu a conhecer o ponto da situacdo do PE, da importancia de o PE
espelhar algumas ideias da Carta Educativa e do PEEM. Apresentou a equipa responsavel pela
elaboracdo e calendarizacdo das etapas, referindo que devera estar terminado 3 meses apds
a aprovacao do PEEM.

Ponto 5 - Aprovagdo do Plano de Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) para o ano
2022/23;

No préximo ano letivo os alunos irdo beneficiar das seguintes atividades de enriquecimento
curricular: inglés, Atividade fisica e Desportiva, Atividade Ludico-Expressiva, Educacdo Musical
e Teatro.

No que toca ao inglés, esta atividade podera ser beneficiada pelos alunos do 1.2 e 2.2 anos de
escolaridade, com o intuito de convida-los a uma posterior aprendizagem formal.

Sobre a Atividade Fisica e Desportiva, pretende-se com ela desenvolver todo um campo de
competéncias fisico-motoras das criancas.

No que concerne & Atividade Ludico-Expressiva, encontra-se no ambito do projeto Obidos
Anima e desenvolver-se-4 em multiplas modalidades, do cinema de animacdo, a
multidisciplinaridade, com o intuito de desenvolver as capacidades comunicativas e criativas
do estudante primario.

Em relacdo ao ensino da Musica, pretende-se o desenvolvimento da literacia musical.

Sobre o Teatro, o atelier de expressdo dramatica serd um espaco criativo, recreativo e
improvisacional, para a promoc¢dao de competéncias essenciais, da comunicacdo a
cooperacdo, passando pela autonomia e o espirito critico.

Os estabelecimentos do 1.2 CEB que beneficiardo desta oferta serdo: Escola Basica de Obidos,
Escola Béasica do Alvito, e Escola Basica do Furadouro.

Foi apresentada a proposta do Plano de Atividades de Enriquecimento Curricular(AEC), que
foi aprovado por unanimidade.



Ponto 6 - Revisdo do Regimento Interno deste érgao ;

Foi constituida uma comissdao composta pelos conselheiros Elsa Curto, Ricardo Carreira e
Teresa Ferreira, que ficardo encarregues de reunir os contributos dos conselheiros a revisao
do Regimento e levardo a proposta a votacdo na primeira reunido do proximo ano letivo.

Ponto 7 - Aprovacdo do mapa de férias do Diretor de Agrupamento;

Foi apresentado o periodo de férias do Diretor, que tem direito a 24 dias que decorrem no
periodo de 28/07/22 a 31/08/22. Os membros aprovaram por unanimidade.

Ponto 8 - Outros assuntos.

A presidente da reunido esclareceu sobre a disponibilizacdo do resumo da reunido, a mesma
serd afixada em todas as escolas do agrupamento e a respetiva ata ficard publica na pagina
da internet do agrupamento de escolas, depois de aprovada em reunido de Conselho Geral.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada esta reunido do Conselho Geral e se lavrou
a presente ata que sera assinada pela Presidente do Conselho Geral, Elsa Curto e pelos
secretarios Jodo Ferreira e Manuel Dugos Pimentel que redigiram a ata.

A Presidente do Conselho Geral Os Secretarios




