
 

 
 

 

  
 

Aviso de Abertura 

OFERTA DE HORÁRIO PARA CONTRATAÇÃO DE ESCOLA 

Técnico Especializado 
 

 
Nos termos do Decreto-Lei Decreto-Lei n.º 32-A/2023, de 8 de maio, na sua versão atual, e demais legislação aplicável, 
informa-se que está aberto o procedimento concursal, no ano letivo de 2026/2027, pelo período de três dias úteis, na 
respetiva plataforma da Agência para a Gestão do Sistema Educativo (AGSE), para seleção e recrutamento de um Técnico 
Especializado para Formação (Técnico de Cozinha e Restauração), para suprimento de necessidades deste 
estabelecimento de ensino, de acordo com o seguinte:  
 
1.Características das ofertas: 
 

Horário 
AGSE 

N.º Horas Disciplinas Local de trabalho Duração do contrato 

20 7 horas Higiene, Gestão e 
Segurança Alimentar; 

Pastelaria e Panificação 

Agrup. Esc Josefa de 
Óbidos 

Anual 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Requisitos de admissão 

Avaliação de portefólio com uma ponderação de 30%, com os subcritérios: 

- Habilitação académica – 5 

- Lecionação em cursos de formação na área de restauração/bar – 
12 

- Formação complementar na área de restauração – 3 

- Certificado de habilitação profissional – 5 

- Experiência em acompanhamento de estágios em contexto de 
trabalho - 5 

Entrevista de avaliação de competências com uma ponderação de 35%, 
com os subcritérios: 

- Capacidade de expressão -5 

- Organização e responsabilidade – 5 

- Conhecimentos gerais de acordo com o conteúdo funcional do 
cargo – 15 

- Motivação e dinamismo no trabalho com formandos dos cursos 
profissionais - 10  

Número de anos de experiência profissional na área, com uma 
ponderação de 35%. 

 
(de acordo com o n.º 10 do art. 40.º do Decreto-Lei n.º 32-A/2023, de 8 de 
maio) 

Divulgação do concurso Página do AEJO (https://escolasdobidos.com/website/) 

Realização e prazos do concurso Página oficial da AGSE, aplicação SIGRHE 



O prazo de candidatura tem início no dia 8/09/2026 e termina no dia 11/09/2026. 
 
 
Após o término do prazo de candidatura e verificados os requisitos de admissão, será divulgada na página 

do AEJO a lista de ordenação final dos candidatos. A seleção do candidato e a aceitação da colocação por 

este efetua-se na aplicação informática SIGRHE, disponibilizada pela AGSE. Caso o candidato selecionado 

não aceite, será selecionado o seguinte, em respeito pela lista de ordenação final dos candidatos, por ordem 

decrescente, e assim sucessivamente, até preenchimento da necessidade. 

 
 
 
Óbidos, 8 de setembro de 2026 

O Diretor 

José Fernando da Silva de Sousa Santos


